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1. Hodnoceni tématu z hlediska jeho aktualnosti, pr  aktické pouZzitelnosti a
teoretického vyznamu
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Zdavodnéni bodového hodnoceni: Prace SVOC je zpracovana na velmi aktuélni
téma, kterou se zabyva, kazda firma, ktera usiluje o konkurenceschopnost
v globalnim prostfedi. Zejména 4. ¢ast prace by bylo mozné uplatnit v fizeni podniku.

2. Hodnoceni pojeti prace (systematika, logickd sta vba, pouZité metody,
prameny)

Zdavodnéni bodového hodnoceni: Prace SVOC je logicky strukturovéana na Gvod,
Ctyfi kapitoly a zavér. Soucasti prace jsou odkazy a poznamkovy aparat, seznam
pouzité literatury. V praci jsou srozumitelné vysvétleny hlavni problémy a hlavni
souvislosti CSR A CG. Fundované zpracovani je podlozeno zdroji. Autor opravnéné
vyuZiva logicko-systematickou metodu a interdisciplinarni pfFistup.

3. Hodnoceni formalni stranky prace (jazykova urove R, prehlednost, graficka
Uprava a technické zviladnuti textu)
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Zdavodnéni bodového hodnoceni: Prace SVOC ma néleZitou formalni Gpravu. Autor
zpracoval praci prehledné a srozumitelné. V préci jsou pouzita presné a precisni
formulace. Korektni zachazeni s citacemi.

4. Hodnoceni obsahové (v écné pfripominky k textu, konfrontace s jinymi
moznymi nazory, celkové zvladnuti tématu, zhodnocen i zavéra prace, do
jaké miry mohou byt p fedmeétem diskuse p fi Ustnim kole)
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Zdavodnéni bodového hodnoceni: Prace SVOC spojuje dvé tématicky blizké oblasti
CSR a priority CG, mezi které patfi pfedevSim transparentnost, kontrola, duvéra a
autorita. Hlavnim cilem soudobé CSR je souvztaznost mezi udrzitelnym rozvojem
firmy a kvalitou Zivota. Ztohoto pohledu je také zvlasté vyznamny hodnotovy
(axiologicky) pohled jemuz autor opravnéné vénuje kli€¢ovou pozornost.
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5. Struéné celkové hodnoceni préace a celkovy po  éet bod &*
18/20
Zavéreény komentaf: Prace SVOC mé velmi vysokou odbornou Grover a zaroven
srozumiteln& a prehledna.
Otéazky k ustni obhajobé:
1. Jaky je vztah CSR k etice v podnikani a eticke infrastruktufe podniku.

2. Charakterizujte odpovédnost ze zakona, resp. odpovédnost ve smyslu
~Skladani uctd“ a etickou odpovédnost.
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! Celkovy poéet bodu je souétem bodt udélenych v predchozich &tyfech kategoriich.



